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STATUTO

- ASSOCIAZIONE ANZIANI DI RUBANO APS
' Vi ART. 1 Denominazione ¢ Sede) 5 '

£ costituito; hel rispetic del Codice ¢ivile del D.Lgs. 117/2017 ¢ della norrativa in materia, Ente del
Terzo Settore denomipate *“ASSOCIAZIONE ANZIANI DI RUBANQ APS”, associazione nen
riconosciuta, apartitica ed aconfessionale. . :
L7 Associazione ha sede lsgale in Rubano/presso i Centro Sociale Anziani, Via Provvidenza n® 148,
Sarmeota, 35030 Rubano (FD). :
1 trasferimento della sede legale non comperta modifica statutaria ma 1’obbligo di comuricazione agh uffict
corbpétent, ‘ '

ART. 2 (Statuto)
1’ Associazione di Promozione Sodiale & disciplinata dal presente statuto ed agisce-nel limiti del decrsto
legislative 3 Luglio 2017 N° 117, delle relative norme ¢ sttuazione della legge regionale e dei principi
geperali dell” ordinamento gintidico.
{’agsemblea delibera Ieventiale regolamento di esccuzione dello statuto per da disciplina degli aspett
organizzativi pid particolari. o

ART. 3 ( Efficacia dello statuto) _
Lo statuto vincola alla suz osservanze gli associatl; esso costituisce la regola fondamentale di
comportamento dell’ attivita della organizzezione stessa,

ART, 4 { Interpretavione dello statuto}
Lo statuto & infsrpretato secondo le regole della interpretazione dei confrattt e secondo 1 eriteri dell” articolo
12 e delle preleggi al codice civile.

ART. 5 ( Finalith e at{ivitd)
D organizzazione esercita in via esclusiva ¢ principale attivita di interesse generale per il persemrimento,
senza scopo di fuoro, di finalitd civiche, solidaristiche e di wtilitd sociale, con particolate rignardo agh
Le attiviti che si propone di svolgere in favore dei propri associati, di familiarl o terzd, avvalendosi in modo
prevalente dali*attivity di volontariato def propri asSociati sone:
a) interventl e servizi sociali ai sensi deli’articolo 1 comirmd 1e2 dellz fegge § novembre 2000 n. 328 e
successive modificazioni e inferventi, servizi e prestazioni di qui 1z legge 5 febbraioiS92, n.104, e alla legge
22giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni; .
) interventl d&i tutela ¢ valorizzaziome gel patrimonio culturale e del pacsaggio, ai sensi del decreto
legislativo 22 gennajo 2004, n. 42 e successive modificazioni;
1) orpanizzazione ¢ gestone 41 attivitd culturali, artistiche o ricreative i interesse sociale, incluse attivita,
anche editoriali, di promozione e diffusione della culhra e delia pratica del volontadate e delle attivita &
interesse generale df qui il presente articolo; , ' '
k) organizzazione ¢ gestione di aivits turistiche di interesse sociale, celtiralé o religioso;
u) beneficenza, sostegnio & distanza, cessione gratuita di alimenti o prodoti di ot 12 legge 19 agosto 2016, n.
166 successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno & persone svantaggiaie o
di attivita di interesse generale 2 norma del presente arficolo; ’
v} promozione deila cultura ¢ della legalita, della pace fra i popoli, deliz non violenza e della difesa non

- annaia,

mediante la realizzazione delle Segﬁenﬁ azioni: ’
» organizzave incontri, dibatiiti, attivitd e manifestazioni pubbliche culturali, sportive, culinate e studi;




* Pprowmuovere e realizzare progetti, iniziative, servizi ed eventi che inferessano la comunits di Rubano
& di quelle territorialmente PI2 vicine, in conformits al principio di sussidiariets arizzontale saneito
dall’act. 118, comma 4 della Costituzione dells Repubblica Italigna;

" collaborare con I’ Amministrazione Comunale di Rubang perla gestione di servizi di base di rilevanza
sociale ai sensi dell’art, 6 dellg Statuto Comunale; ' .
¢ Gocperare con tutif 1 soggettt che, impegnati nej PR svariati campi dellz vite sociale, cul‘gq?’ai@ 2

assistenziale, operane in difesa della premozione delia dignitd wnana e dei valori legat ailas Hees ed
all’ ambiente, .

! ART. 6 (Ammissione)
Sono associati dell*associazione, tutie le persone: fisiche; di etz superiore a cinguantacingue -armi,’
condividono le finalits e mosse da spirite di solidariess, s Impegnaro concretamenta per rezlizzarle,
L'aramissione all’associazione & deliberata dal Consiglio Direttive, su domanda dell'interessato, La
deliberazione ¢ comunicara all'intéressato e annotata nel libro degli associat.
In caso di rigetto della dormanda, il Consiglio Direttivo, comunica Ja decizione all’irteressato entro 60 glomi,
motivandola. Iaspirante associato pud, entro 60 giomi da tale cominicazione di rigetio, chieders che
sulllistanza sf pronunei I Assemblea in seduis ordinaria, in occasions della prime convocazione, successiva
al pronunciamento del Consiglio Direttivo,
L ammissione dell® associzto & a tempo Indeterminato, formo restando il ciritio di récesso,
Ci sono 2 categarie di associath:
ardinati; sono coloro che versano fa quota di iscrizione annialmente stabilita dall’ Assemblea,
benemeriti: sono persone mominate tali  dall’ Assembles per merid particolarl acquisiti & favore
dell’ Associazione, :

Noe & ummessa la. categoria di associati temporanei. La quots-associativa & intrasmissibile, non fmbersabile
@ non tivalutabile,

he ne

ART. 7 (Diritt ¢ deverd degh associati)

Gli associati hanno pari dirts e doveri.

Gli associati dell’associazione hanno il diritto di:

+ volare in agsemblea purché iscrittl da aimeno tie mesi nel libro degli associati e in regola col versamento
della quots associativa, Ciascun associato ha dititto ad un voto; '

¢ eleggere gli organi sociali,

° essere elett] negli organi sociali, purchd iseritti el litro deghi associati da almeno sef mest,

» essere informati sulls attivita dell’associazione ¢ controllarne I*andamento;

© essere fimborsati dalle spese effettivamerite sostenuts ¢ documentate per Iattivity prestata, af sensi di leg-
2g;

* prendere atto dell’ordine del giomo delle assexnbles;

¢ esaminare i libri social sscondo le regole stabilite.dal successivo at, 15;

* denunziare i fatti che ritiene censurabili ai sensi deli”art. 29 del Codice del tero setiore;

‘e il dovere di:

© rispettare il presente statuto o Pgventuals regolamento mtemo;
® versare la quota associativa secondo Uimporto annualmente stabilito,

ART. 8 (Qualita di volontario) .
L'associato volontario svolge la propria attiviti in favore della comurita ¢ del bene cc’;_miune_ in modo
personale, spontaneo e gratuite, senza fini di lucro, peanche indireti ed esclusivamente per fini &
solidarietd. '




£

La qualita di associato volontatio & incompatibile con gualsiasi forraa di rapporto di lavero subordinato o
amtonome & con ogni aliro rapperio-d lavoro retfibuito con I’ assecizzione.

Leattivits dell’associato. volontario non pud essete retribuite in alcun modo, nemmeno dal beneficiario. Agli
associati volontari possono essere Timborsate soltanto le spese effetiivamente sostenute & documentate per
antivith prestata, entro i Jimiti massimi ¢ alle condizioni preventivamente stabilite dall’associazione. Sone
vietati i rimberst$pesa di tipo forfetario. :

ART. 9 {Recesso ed esclusione dell’ asseciato)
L’associato pud recedere dall"associazions medianie comunicazione seritta al Consiglio Diretiivo.
1.’ associato-che contfavviens gravemente ai doverl stabiliti dallo statuto pud essere escluso dalt’ Associazio-
ne. poaT
Lresclubone é-deliberata dal Consiglic Direttivo con voio segreto & dopo avere ascoltato le glustificazioni
dell’interessate.
E’ comungue ammesso ricozso al gindice ordinario.

ART, 10 (Organi Sociali)
Gl Organi Sociali sono:

o I’Assemblea degli associati,

= il Consiglio Direttivo,

» ii Presidente,

s Organo di controllo,

» {1 Collegio dei Probivirl. _
Ciasoun associato ha dirifto ad essere eletto a catiche sociali elettive, purehe siano soddisfatte le condiziom
di cul all’aticolo 7 del presénte statuto. Gli eletti negli organi sociali rimangono jn carica tre anmi,
rinnovabili, anche ¢onsecutivaments, peraltsl tre annl.

. Art. 11 (Assembiea)
L Assemblea & Porgano sovrano dell’Associazione ed & coroposta da tutii gli associati, iscriti mel libro
associatl & in regola co} versamemnto della quota associativa. B’ convocata almeno due volte all’anno dal
Presidente dell’ Associazione ¢ da chi ne fa le vee] mediante avviso serittc da inviare almeno 15 giorni prima
di quello fissato per Padunanzs o contenente la data della riunione, Yorario, il lnogo, Yordine del giomo e
leventuale data di seconda cénvocazione. Tale comunicazione pud avvenite & mezzo leltera, fax, e-mail o
altro mezzo elettronico e deve essere spedita al recdpito risultante dal Hbro degli associati, oppure mediante
avviso affisso nella sede dellassociazione,
L’ Assemblea & inoltre convocata 2 richiesta della metd degli associati iscritti e in regola don il pagamento
della quota anmuale o guando il Consiglic Diretfivo lo ritiene necessarie, 1 votl sono palesi; tranne gaelli
riguardanti le perscme.
Delle rivnioni dell’ Assermblea & redatto it verbale, sottescritte dal Presidents e dal verbalizzante e conserva-
to presse la sede delf’associazions, _
1} Assernblea pud essere ordinatia o straopdinaria. B stracrdinaria quella convocaia per la modifica dello sta-
o ¢ lo scioglimento dell’associazione, B’ ordinaria in it ghi altri casi,

ART. 12 {Compiti dell’ Assemblea)
L'assembles:
determina le linee generali programmatiche dell’aitivith dell’ Associazione;
approva il bilancio di previsione & consuntivo;
nomina & revees i cormponenti gli organi sociali;
delibera sulla responsabilitd dei componenti degli organi sociali e promuove azione di responsabilith
nei loro confronti;
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*  delibera sulle modificarion; dell'atto costitutive o dello statuto;
* approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;
e delibera lp scioglimento, Ja trasformazione, Ja fusione ¢ la seissione dell'associazione;

*  delibera sugli altd oggett: attribuiti dajla legge, dall'atto costitutive o daflo staruto alla sua competen-
za;

* determina I’ importo annuale della quota associativa. '

! ART. 13 (Validita delle Assemblee)

L’Assemblea ordinaria & re olavuente costituita in prima convocazione se & preseate la maggioranza degli
iscritii aventi diritto di votoe; in seconda convocazione, da terersi anche nells Stesso giorno, qualinque sia i
nwmero dei present, in proprio o per delega, : '
Gli associati possono fars; tappresentare in Assemblea sofo da altg asscclati, conferendo delega seritta, Cia-
seun associato & portatore di un aumero. massimo di tre delaghe.
E’ ammessa 1'espressione del voto per comispondenza ¢ in via eletironica, purché sia possibile vetificare
Videntita deil*associato che partecipa e vota, ' Fi
Lz deliberazioni dell’Assemblen ordiparia VEDGOLG prese a maggioranza dei presenti personalméhie o per
delega, sono €spresse con voto palese, iranne quelie rdguardans le persone e la qualita delle peI‘SOIi;lE  quan-
do '’ Assemblea lo ritenga opportune). 5,
L’Assemblea straordinaria: x

*  @pprova eveptuali modifiche allo statuto con la presenza della metd pit uno degli asseciati & con de-

cisione deliberaia o maggioranza dei presenti; '
* scloglie I"associazione e ne devolve | patimonio col voto faverevole did degli associati,

ART. 14 (Verbalizzazione) _
Le discussioni e I deliberazioni cell’ Assemblea sono riassunte in ua verbale redatto da un coinponente
dell’assemnbles appositamente neminato e settosorita del Presidenie.

ART. 15 (Consiglio Direttive)
1l Consiglio Direttive & formato da sette membri, tra cuj il Presidente, eletti dall’ Assemblea trz I propri
associati, )
Dura in carica secondo Guanto previste deli’ Art. 10 del presenfe statuto.
31 applica I"articalo 2382 del codice civile. Al conflitto dj Inferessi degli amministratori si applica Particolo
2475-ter deél codice civile. B? aminessa la possibilitd che wno o Pil amministratori siane scelti trg i
appartenenti alle diverse categorie d associati,
In caso & recesso di uy componente prima della scadenza del trienmio gli subentrz il primo dei non eletti,
che dura in carica fino aila scadenza degli alifi consiglier.
I Consiglio Direttivo 2 validamerite costituito quando & presente la maggoranza det components,
Esso delibera con la maggioranza dei consiglier presenti,
Corpie tutti gli atti di ordinaria e saordinaria amministrazione non espressaments demandati all’ Assem-

blea; redige e presenta all’ Assemblea il rapporto annuale sull’attivitz dell’associazione, il bilancio di previ-
siong ¢ consuntivo. f

Le decisioni de] Consiglio Direltivo vengono fatte risultare da appositi verbalt firrnati dal Presidente
dell’ Associazione & dal segretario della riunione.

ART. 16 (Presidente)
Il Presidente ha la legale reppresentanza dell’ Associazions, presiede il Consiglio Direttivo e I'assembles;
convoca P'asserpblea degli associati ed 1 Consiglio Direttivo, sia in caso di convocazioni ordinarie che
straordinarie,




Individua ira i componenti del Consiglio Direttivo, i vicepresidente, il segretario ¢ i tesoriers, 1 quali sono
chiamati a svoigére i compiti determinati dai Consiglio Dizrettivo stesso.

Cessa per scadenza del mandeaio, per dimissioni volontarie o per eventuale revoca decisa dall’ Assemblea.

1l Presidente convocsa il Consiglio Direttivo quando lo ritiene necessaric & almene una volta ogni we mesi,
fissandone 1°ordine del pglomo ¢ previo avviso el singoli consiglier! almeno vna seftimana prima della data
fissata, Tramite posta-ordinegia, posta eletironica o mediante avviso affizso nella sede dell’associazione.

1l consiglio Direttive pud essers convoesato anche su esplieita richiesta formlata da almeno txé componenti
deilo stesso. ’ _

Trenta giorni prima della scadenza del mandato, il Presidenfe convoca Passembles ordinaria per "elezione
degli Organt Sociall '

Solo in ¢aso di urgenze & necessitd pud agire di sua iniziativa, al fine di gaxanti_i'a la tutela dell"mamaging e
degli imteressi-economic} e statntari dell’Associazione, sotioponendo appena possibile il suo operato alla ra-
tifiea del Consiglip Direttivo. '

I Vicepresidente' gx;%ﬁnﬁsce it Presidente i ogni sus attribuzione ogriqualvelta questi sia impossibilitato
nell’esercizio deizte St funzioni.

%

W ART. 17 (Organs di controllo)
.L’organ%difﬁbziﬁoﬂd, anche monocratico, & nominato nef casi e nel modi previsti dall’art, 30 del D.Lgs.
117/204%; ovvero-quando ritenuto opportuno dall’ Assemblea. '
L organo di confrollo: :
s vigila snll'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetito dei prineipi di corretta amministrazione;
= vigile sull'adegnatezza dellassetio organizzative, amministrativo & contabile & sul suo concreto fun-
ZiIonanento;
o esercita compiti i monitoraggio dell'ogservanza delie finalith civicke, solidaristiche e di utiitd socis-
1g;
s attesta che il bilancle sociale sia stato redatto in conformith elie linee guida éi cui all'articolo 14. 11
bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto.
Pud esercitare, 2l superamento dei_limiﬁ stabiliti dal DN Les. 117/17 all’aet. 31, la revisions legale dei conti.
In tal caso & costivdio dd revisord legall Iscritti nell*apposito registro, ’
11 componente dell'organo di conmtrolio pud in qualsiasi momento proceders ad «iti di ispezione e di.controllo
g, a 1l fine, pub chieders agli amministratori notizie sull'andamento delle operazion socizli o su determinssi

ART. 18 (Cellegio dei probiviri) .
I Collegio dei Probiviri & composto. da tre membri, eletd a serutinio segreto dall’ Assemblea tra § propri
associati. '
Uno dei tre membnri eletid funge da Presidente del Collegio.
11 Collegio dei Probiviri svolge le seguent! fumsdont:
- decide, a maggioranza e con parers insindacabile, su confroversie che possono conttapporre 1* Associazione
con uno o pid associati, due o pilt associati in conflitto tra di loro, su fatti e comportament ritenuti contrari o
non coerenti con le norme deflo Statuto (o dell*eventuale Regolamento), pervenafi al Consiglio Dirattive;
- formula provvedimenti disciplinari a carico degli associati che vengono meno: ai loro doveri o ’nan
rispettano Je nonme dello Statuto; - '
- egpy.:iz?n?, a r_ichiesfta, pareri consultivi in merito a fatti ¢ Comportament che potrebbere dare origine a
conflitti interni, auspicando con tali pareri di favorire la prevenzione e 1'esclusione delle controversie s?esse
I provvedimenti emanati-dat Collegio dei Probiviri possono essere: .
- il richiamo verbale;
~ 1 richiamo soritto;
- la sospensione temporanea dalle attivitd con comunicazione seritia indirizzats all’associato interessato;
- la proposta al Consiglic Direttivo di deliberare I’eselusione definitiva Aell’associato interessato, ’




Arxt. 19 (Libri soeiali)
L’associazione ha I'obblige di tenere 1 seguents libri sociali:
a} il libro degli associati tenuto & cura del Consiglio Direttivo;
by il fibre delle adunanze ¢ delle deliberazioni delle assembles, In cui devono essere traserit anche 1 verbali
redatti per atto pubblico, temsto 2 cura del consiglio; .
c} il libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni del Congsiglio Direttivo, defl’ organu di conirelio, e degli altri
organi sociali, tenuti 4 cura dell organo a cui sf riferiscono;
d} il registro dei volontari, tenuto 2 cura del Consiglic Direftivo.
Tatti gli associati, i regola con I versamento della quota associative, hanno il diritto di esarninare i Hbri so-

ciali temuti presso Ja sede.legale dell’ente, entro 30 giorni dalla data dzlla dehiests formulata al Comnsiglio
Direfiive.

ART. 20 (Risorse economiche)

Le risorse economiche dell’ Associazions sono costituite da:
»  (uote associative;

comtributi pubblici e privati;
donazioni e laseit testamentari (con beneficic di inventaric)
rendite patrimoniali;
attivita di raceclta fondi;
rimborsi da convenziont;
provent: da cessiond di beni e servizi agli associati e 2 terzi, inche attraverso lo svolgintento &1 attivi-
ti economiche di natura commezcials, artigianale o agricola, svoite in manjsra ausiliaria's sussidiaria
& comunque finalizzate al ragginngimento degli obiettivi istituzionali, realizzabili fino all’vperativitd
del Ruats; {Registro unico nazionale del terzo settore)
° ogui aitra entrats ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017.

& & o @
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ART. 21 (Diviéto di distribuzione deghi utili ¢ obbligo di wtilizze dei ]p:%151&11101150);5:‘f
L' Associazione ha i divieto di distrbuire, anche in rodo indiretto, util & avanzi di gestione n@i‘ﬁch fondi,
riserve o capitale durante fa propria vita ai sensi dell’art. § comma 72 del D.Lgs. 117/2017 nonch& Foubbligo
di wiilizzare il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, sntrate comungue d%ﬁgimina%e,
per 1o svolgimento dell’ attivits statinaria al fint dell’esclusivo perseguimento defle Snalitd previste. ™

ART. 22 (Bilancio)
I decurrenti di bilancic dell’ Associazions sono antali ¢ decorrono dal primo gennaio di ogni anno. Some
redattl ai sensi degli articoli 13 e 87 def D.Lgs. 117/2017 & delle relative norme di attuazione.
Il bilancio & predisposto dal Consiglio Direttivo & viene approvato dall’assemblea crdinaria eniro 4 mesi dal-
la chiusura dell’esercizio cui si riferisce il consuntivo.

ART. 23 (Bilancio sociale)
E’ redatto nei casie modi previst dali’art. 14 del D.Lgs. 11772017

ART. 24 (Personale retribuito)
L' Associazions pud ayvalers: di personale retribuito nei imiti previsti dali’art. 36 dej D.Lgs. 117/2017.
I rapporti tra 1" Associazione ed il personale retribuito sono disciplinati dalla legge e da apposito regolamento
adottzto dall’orgehizeazions. ’

ART. 25 (Assicurazione dei volomtar




B

ART. 26 - (Sciogliznente ¢ devoluzienc del patrimonio)
L’ eventuale scioglimento dell’ Assoctazione sarh deciso soltanto dall’asserablea straordinaria con le modalith
di cui alf*art. 13. Tn tof caso, il patrhmonto resichio & devoluto, sabva diversa destinazione irmposts dafla legge,
ad alty enti del Terzo setéore, secondo quanto previsto dall’art. © del D.Lgs. 117/2017.

. ART. 27 - (Disposizioni finali)
Per tuito cid che non & espressamente previsto dal presente stataio st applicano le disposiziont previste dal
Codice Civile e dalle leggi vigenti in matesia.

ART, 28 (Norma transitoria}

1. Tutt gli adempimenti legati all’iscrizione al Registro unico naziorale del Terzo settore, che rigultano
essere incompatibili con I’ attuale disciplina, trovano applicazione all’operativitd del Runts medesimo.

2. A decosrere dal termine di cni all’art. 104 del DLgs. 117/17, in coerenza con Iinterpretezione
mpentica data al medesimo articolo ad opera delf’art. S-sexies del DL. n. 148/2017, trovano
applicazicne le disposizioni fiscali contenute nel titolo X del D.Lgs. 117/17.

3. L’acronimo ETS poird essere inserito nella denominazions, in via automatica e sard spendibile nei
rapporti cop i terzi, negh atti, nefla corrispondenza ¢ nelle comunicaziont comn il pubblico solo dopo
aver ottenuto Fiscrizione al Registeo fmico nazionale del terzo settore.

Ruybano 18 1 10 2019

.

) 1 Presidents 1 Segretavio
B Silvano Rossétto Gastone Casmignotto
Fipngh Lib Cé;w:%ﬂfat:«: Gphea
' - .: f% } < -
~, “‘;x%
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22X ASSOCIAZIONE ANZIANE DI RUBANG APS

i@,}f‘smn Via della Provvidenza, 148 35030 Sarmietlds i Rabane (PD)
‘ Codice fiscale 92007420282
Tetefore- 649 633899 email ass.anzEnirvbeno@gmaitoonme
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VERBALE DELL’ ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEI SOCI
DELI’ASSOCIAZIONE ANZIANIDIRUBANG APS )
I giomo di Sabato 1% Maggio 2019 alle ore 16.00 presso ta propria sede in via Della Provvidenza 148
Rubanc (P} si & dunita Ia prima convocagone; "assemblea straordinaniz dei seat dell” Assodiazione
Anziani ¢ Rubano APS per discutere e deliberare sul seguente
ORDINE PEL GIORNG
1)  modifiche statatade per conformare lo Statito associative al DIgs. 117/2017 - “Codice del

Terzo settore™.

Al sepsi delf’art 3 dello Statufo, I’assemblea & validamente costituita con 1a presenza di almeno 146
800l ¢ potra validamente deliberare con il voto favorevole della maggioranza del presenti.
1 presentt nominane all’unamimitd guale Presidente dell’assernblea il sig. Rossetto Silvane e quate
Segretario il sig. Carmignotto Gastone. )
M Presidente tileva che ’assemblea & stata regolarmente convocata ed & validamente costifuita per
deliberare suli’ ordine del giomo. ,
I Presidente <eli’associazione di lettura delle modifiche stafularie , spiegando che esse ¢i rendono
necessaric ¢ ¢ opporiune a segrito dell’entrata in.vig{')fe del BYgs. 117/2017 “Codice del Terzo
settare’.
Dopo ampia discussione I'assembles all’upanimitd

delibera
di approvare tutte fe modifiche statutarie Hlustrate dal Presidente,
I muovo testo dello statuto, integrato con le modifiche approvate dall’assembles viene allegaio al
presente verbale, ‘ _
1.’ assemblea, inottre, delibera di conferire mandato al presidente dell’associazione di apportare le
sveninall modifiche o integrazion], cbe fossero fichieste per iscritty dalle amministraziont pubblichs
competenti in applicazione del Codice del terzo settore, senza necessitd di convocare {"assemblea.
Null’altro essendovi da deliberere, I’ assemblea termina alle ore 17.50 previa letiura od approvazions

_ del presente verbale.

It Presidente




