Marca da bollo da L 00.000

1- Art. 1 - COSTITUZIONE , DENOMINAZIONE E SEDE

1-1 E' CDFtituita I'Associazione denénamata “Circolo PGRROCCHWLE PS‘N ?’el

2N, LEDPOLPD, .. BOSCO. dX RUBAKO (PD) " in sequite  pic

brevemente indicata come "Associazione”), ent&ndrécﬁmmercialg senza fini di lucro, ai sensi dall'art, 36
NO 0

prov.. PO . Via..o CAVALLOTTO. 2 ( .......................................................... N2

1-2 L'Associazione richiederd annualmente ['affiiiazione all'Associazione Nazionale San Paolo Italia,
ANSP| secondo la procedura prevista. In caso di concessione 'Associazione aggiungera il logo Anspi,
nella corrispondenza, nella modulistica, nelle insegne ed in tutti i docurnenti e manifestazioni.

1-3 Tale affiliazione significa piena consonanza ai fini ed ai progetti generali dellANSPI, pur
nell'autonomia propria dell’Associazione per I'attuazione e Il'crganizzaione di detti fini e progetti.

2- Art. 2 - SCOPO E OGGETTO SOCIALE
2-1 L'Associazione non ha fini di lucro ed & apolitica.

2-2 E' una libera Associazione che sorge per volonta di cittadini, i quali condividendo una visione
cristiana della vita, integrano in comune la propria personalita, promuovene tutte quelle attivita culturali,
sportive dilettantistiche, di promezione sociale, assistenziali, turistiche, ricreative e di formazione
extrascolastica della persona che ritengono utili alla costruzione di una societa fondata su pluralismo e
sulla gestione sociale di tulte le istanze dell'educazione permanente, valorizzando il volontarialo e la
cultura della solidarieta. Al centro di tutto stanno la promozione della persona e i suci valori, cui tutte le
varie aftivita devono conformarsi.

2-3 A titolo esemplificativo ma non esaustivo I' Associazione

a. si impegna nella formazione ed educazione umana e cristiana di ragazzi, giovani e adulti
mediante ['attuazione di piani formativi in sintonia con la Parrocchia, la Diccesi e 'ANS.P.I
collaborando e sostenendo gli Enti impegnati in progetti educativi e formativi che abbiano in comune gli
stessi valeri di fondo, in particolare con gli Enti di Servizio dellANSPI:

b. si prapone l'organizzazione del ternpo libero, fruendo innanzitutto dei servizi resi dagli Enti di
Servizio dell'AN.S.P.l. nonché dagli altri Enti pubblici e privati operanti sul territorio, ed eventuaimente
intervenendo a sostegno degli enti impegnati in analoghe attivita ove opportuno;

c. promuove in particolare la diffusione dell'ideale dello sport, del turisma, della musica, del teatro,
dei linguaggi mass mediali, del volontariato e della formazione professionale rivelgendosi a {ulte |e fasce
di eta, in una visione cristiana che pone dette attivita come momento di crescita educativa e culturale, 2
di maturazione della persona;

d. cura la crescita integrale del cittadine e lo sviluppo della cultura cristiana, promuovendo i valari
irrinunciabili della Vita, dellAmore e della Solidarieta mediante la partecipazione e la presenza degli
aderenti alle iniziative ed in seno alle organizzazioni ecclesiali e civili che si occupano delle tematiche di
cui sopra.
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3- Art. 3 - PATRIMONIO ed ENTRATE

3-1 Il patrimonio dell'Associazione & costituito dai beni mobili ed immobili che pervengono ad essa
a qualsiasi titolo, da elargizioni e contributi da parte di enti pubblici e privati o persone fisiche, dagli
avanzi netli di gestione, ‘ '

3-2 Per 'adempimento dei suoi compiti 'Associazione dispone delle seguenti entrate:

a. contributi dei soci, degli enti e dei privati, da altri proventi derivanti dalle attivita statutarie, da
liberalita;

b. proventi delle “quote associative” e delle eventuali “quote integrative”,

! sottoscrizioni, raccolte pubbliche, donazioni, contributi e lasciti di enti pubblici, p
associazioni e soci; - R '

“'.

d. provenli derivanti da eventuali e occasionali attivita commerciali, determinate nei limiti dei ca;
specifici di diretta imputazione sostenuti per la lore produzione.

3-3 E’ vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione comunque denominati,
nonché fondi, riserve o capitale durante la vita dell'Associazione, salvo che la destinazione o |a
distribuzione non siana irmposte dalla legge.

3-4 Gli utili o gli avanzi di gestione devono essere impiegati per la realizzazione delle attivita
istituzionali e di quelle ad esse direttamente connesse.

3-5 In nessun casa, e quindi neppure in caso di scicglimento della Associazione né in caso di
morte, di estinzione, di recesso, o di esclusione dall'Associazione pud farsi luogo alla ripetizione di
quanto versalo all'Associazione a titole di versamento al fondo di dotazione.

3-6 | versamenti dei soci non creana altri diritti di partecipazione e, in particolare, non creano guote
indivise di partecipazione trasmissibili a terzi, né per successione a titolo particolare, né per successione
a tilolo universale. )

3-7 Il Consiglio Direttivo annualmente stabilisce la quota di versamento minimo da effettuarsi sia
all'atto dell'adesione iniziale che dei successivi rinnovi.

4 - Art. 4 - SOCI

4 -1 Possono far parte del'Asscciazione tutte le persone di ambo i sessi che accettano gli scopi
fissati dallo Statuto.

4-2 L'adesione all'Associazione & a tempo indeterminato e non puo essere disposta per un periodo
temporaneo.

4-3  Chi intende aderire all'Associazione deve presentare espressa domanda al Consiglio Direttivo
recante la dichiarazione di condividere le finalita che IASSOCIAZIONE si propone e |impegna ad
osservarne lo statuto e i regolamenti.

4-4 Il Consiglio Direttivo entro due mesi esamina le domande presentate e dispone in merito
ail'accoglimento o meno delle stesse; in assenza di accoglimento entro il termine predetto la domanda si
intende respinta.

4-5 La qualifica di socio & personale e non trasmissibile per nessun motivo e titolo.
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4-6 Tulli i soci sono effellivi e come talt hanno  dirillo di partecipare a2 tutle le atlivits
deil'Associazions e sono a luie o posiziane le strutlure, | mezzi e lo allivita dellAssecinzione: il lulto con
Iz modatita e nel rizpetto delie norme stabilile dai regolarnent: d'viso inte i vigerti

4-7 Paed pagans 1a quola annua nola risura deliaziata Jdul Copsiglio Direllivo.,

4-3 P seci maggiorenni Brano patiment diilln eloilorale allivo o passivo ed honna
eoprRasAnent-

a, =il unmo_ a padlecipate ad ogni attivity aaneciativa;

L. =il ditille di veio e l|‘r'.if'r[.li'O\ﬂﬁ!ZiOI'lé delle modificazioni dello Statuto e dai regolaman!i = per la

nemina deglt oryani dirailivi dell' Assee done;

3 = i diritto Ji voto P Fapprovaziong dsl bilancio o rendicoulo econnmicn e finanziario annuale,
nettenpl e modl stabiliti dullo sialute; :

d. il dirito a pelar usufruire dei servizi resi sllassociazicne ditaltarmenta e indireltanientn
dall Anpar],

4.-.8 Tulllj soei sone nhbiigati a versare le Guole associalive e le somme intearative, cosi came
deliberate dal Cansiglio Diratliva a tilelo meramente risarcitorio delle spese souslenuie per le atlivita
stituzionali e per |a produzions di eventusli servizi forniti ai soci o 1 patlicelan categario tia guest
idopitiic

4-10 Llagquotao contritiito assotiativo, ollie che nen rasferinila non ¢ mai rivalulzhile,

4-1T  Rienira nel doveri dj ciaseun sncio, ira Jli altrd, anchia:

a. - souieners e eallalarare alle allivila promosse dail' Associazong,
L. = paneciiare sile rivnieni e allz » serbles indelta dal Consiglis Liretlive:
c. - enere aliinlemo degli anibien dell Associaziona il contegine pit carnetio sollo ocgni aspelto,

evitando alti conliari all'educazione e al decorn, non lenznde Aresi dizcorst contian ai principi moerali;

d. - clitlre valonlaiiaments e gratuitamente la propria disponibilita per lo svolgimenlo dei servizi
iccessan alla geslione e 4 funzionamenlo dellAssociaziona, secnndo le niecassila arganizzative delia
attivita proniosse,

5 AL S = INURCIA DECADENZA LD ESCLUSIONE DEI 500
5-1 Chivngue adedisca all' Associaziona puo - in qualsiasi imemento natificara la sua volantd di

izecedarvi, con eflicacia dal treslecimo @i
reavuta sl Cansigho Diretlive, salve che le
aceoidi urt minar termine.

no sbecesuive g oquello nel gqusle tale cotmnizaziones @
520 Consighio Dieliive nellesaiminare fa richiesta nen pe

5-2 Ollie al caso di rinuncia, i soci perdone |a qualifica i sorio e decadonn quando non provwedano
al versamento dells quote assovistive annuati el modi e nei termini irevisti dal regolamento,

5-3 In presenza di gravi motivi il socio pud essere escluso con deliberazione del Consiglio Direttivo.
L'esclusione ha effetio dal quindicesimo giorno successivo alla comunicazione di tale decisione
all'interessato. Tale comunicazione deve contenere i motivi per i quali & stata deliberata e qualora
l'escluso non li condivida puo adire il procedimento arbitrale di cui al presente statuto.
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6 - Art. 6 - DIRITTO Di EIVALSA

6-1 L'Assnciazione ha diritto di rivalsa contro chiunque provochi danni materiali o morali al
patiimonio e alla reputazione della slessa,

7- At 7-ASSICURAZIONE

7-1 I.'Associazione provvedera a dciarsi di copertura assicurativa contro la responsabilila civile
verso tarzi sulla scorta di elementi @ parametri famniti dalia Presidenza Naziopale ANSPI. Potta inoltre
solluscrivere copertura assicurativa conltro gli infortuni a beneficio dei singoli scci. In entrambi i casi
l'associazione polia usufiiire deile specifiche convenzioni attivate dalla Presidenza MNazionala AMSPL

a- Art. 8 - ORCARI CELLASSQCIAZIONE
8-1 Sono organi dall' Associazione:

a. L'Azsemiblea;

0. i1 Consigha Direltivo;

9- Al 9 — L'ASGEMBLEN

1]

el

a-1 L'Assenibies dei suci @ l'organo primario deli'Assaciazione, Le sue deliberazioni sono sovrane.

9-2 Essa & indetta dal Copsiglio Diretlivo ed é convocata dal Presidente dellAssociazione o, in caso

di suo impedimento dal Vice Presidentz o, in subordine, dal Consigliere piu anziano,

9-3 L'assemblea & costituita dai soci aventi diritto di voto, ossia i soci maggiorenni in regola con il
versamenlto delle quate associative che tali risultino da almeno il ventesime giorno precedente la data
deil'Assemblea.

9-4 Tali soni hanno utli | medesimni poteri di interverlo e di voto, sia che si deliberi in sede ordinaria
che stracrdinaria,

9-5 Vige il principio del vola singole di cui all'arl. 2532, secondo cormma, del Codice Civile. Mon
sone ammesse deloghe.

9-6 | compoenenti gli organi direttivi hanno diritto di partecipare all'Assemblea ma senza dirilto di
volo qualoia non in possesse dei requisiti di cui al terzo paragrafo del presente arlicolo.

g-7 L'Assembiea & presiedula dal Presidente del Consiglio Diretlivo o, in case di suo impedimento
dal Vice Presidente o, in subordine, dal Censigliere pill anziano o, in ullima islanza, dalla persona
desiginala dagli intervenuli.

2-8 Il presidente & assistito da un Segretario, anche non sacio, nominato dallAssemblea.

9-9 Spetta al Presidente di constatare il diritto dei presenti a partecipare alla Assemblea e la validita
della costiluziona della Assemblea stessa.

9-10 L'Assemblea viene convocata almeno una volta allanno, entro il 30 aprile, per |'approvazione
del rendiconto economico e finanziario, per I'eventuale rinnovo delle cariche sociali, e per ogni altra
decisione che le compete o le viene sottoposta.

i | )
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cact aventl dititin, in saconda convecazions lassamblea &
s intervenul, Uswiso di convocazione deve
1 RACLAUA copyorazione,

B0 Le Asamibles G :.{‘-!cii :

e ogni gishveata il
ilchiesle, con donainan otz
wh cual ceeo entio 1 oguinchict o

shel Uopta ginonl,

Sireltben o ropd
o alineno un
(5]

doni dedl"desernblas Slramdineda chiamaty ad  espriniersi ey
prasenza olineno della maggioranza dei soni aventi dintle #i velo in
tiviente Ja presenza di almene un quarto degli slassi in seceonda
gt o Uit MAssemb lea del naggioranza asseluta d i

WL Cuiive
¢

IRETR R iy,

AL sl
pre

sdiddiia delle gold ool defi"Assemblea Sirasrdinaria chiainala ad  esprimearsi sullo
SRR : didd fa presznga di slineno e quarli del sociaventi diilie al velo
e, nanipa & aoflicicate la presenza di abneno il cloquantapercents degli steszi in

dente enstituila PAssambles delibsia 2 maggicianta assolula dei

i BT
N IR KB VD

WL i copen

TG O

shie siractdinaria viene convecala nadiante aflissicne di apposito
wen, presse la sede associativa, con almene quindici giomi di anlicipo
Firn wm'* TERIATR hﬂ con onnd altra farma di pubblicita ritcouta donsa dal Cr)l-siqlim

: el reppato aszociativo con adeguatie  modalily il

s pubbliciiaio par le deliberzion assembidsa o -unte, per i bl' ich e
cotlealainentz approvali,

vl ¢

S eyl e o
clegsit o btiennio | oot penen i Donsilio Ui etiive;
| st eediaeie ol i bilensio @ corsintive 2oonomicg o [inanuzians;
€z i3l S Radn sl sesoepdo svalgar sl bl dedl'fssociazione 2 delibera suoilz
Ly [ TSI TS TR N PR s
o dolileny st ol segernendi sorild allarding del giorne,
S bF P osmnhden sl o
‘ § petn s e o Alate dal pressole slatato verdifica prima dalla finz
Fiveal st Diimandoa, ottt
4y dejibirg g mulla Ee e b pedifien dnllin stzinto;
£ chediberny aulio soloalivemrio doll Clone
ettty snali 2lin apoenennti post all erdine ded giorns,
9-18 Perl'eleziona alle cariche sociali ¢ oblligatorio votare a scrutinio segreto.

9-19 Negli allri casi si vota nermalmente per alzata di mano, salvo diversa determinazione
dell'assemblea.
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10 - Art. 10 - CONSIGLIO DIRETTIVO

10-1 11 Consiglie Diretlivo & Torgano responzabile della geslione dellAssociazione e cura
collzgialinent = ttla Patlivitd assecialiva,

0-2 E '"Umpr,':m <*1 un minimo di 5 ad un mas
maigei

simo di 21 membri elaill dalla Assamilea tia i soct

sk aventi diritle al vate, aveati una anzianild assecialiva di almeny sei measi.

16-3 B Consigiio Dieilive rezla 1 carica tre anni e i suoi componenti sono rinnovabili,

10 -4 |l Consiglio Ciredivo si riunisce entro 15 giorni dalla elerione assembleare presiaduto dal
considliere pit andi=ng; in tale prima rivnione ripartiscs tra | suoi componenti le cariche di Prasidents,
Vice Presidente, Tesarizre, Segretario, Delegati alle varie allivita, e [a dove oppoiluno, nomina il
Uii etivie Cowrdinaiore dell'Cratorio,

10-6  Laappresantznza legnie dell'Associazione spetta istitumionalments al Presidante del Consiglio

Llireilivo e per coinpiti specifici, agli allri Conmgimu designali dal Consigho Uiteltivo sulla base di
il deiiborazions,

10 -4 A6 soll efiell del riconascimento ecclesiale, il Presidente & confermato dali'Autonila ecciesiale
e

e artenl
REELSRLALR] (el

10 -7 i Presidenie cura 'esacnzione dei deliberali dull'f\ emblea e del Consiglie Direttivo e nei casi di
trgenze peo eserciiore §opoleri del Consiglio Dirsftive, salvo ralifica da paie di quesl'uiimo alla prima
piaeieqe yils,

108 I Viee Mesidenta condivva e sostituisce § Prasidente in case di azsenza o iimpedimeanto.

10-9 It aa il libro delle entrate e deliz uscile e cusludisca il Tondo cornune,
1010 1 re:lige i verhale delle riunioni e costituisce 'archivio del Clicolo,

10-11 1 Direltare-Ceowdinatore dell'Oratorio e i Deleoali alle varia atlivitd svelgono | loro compiti
sotondo e defiberazioni dal Consiglio Direllivo,

10-12 Btanti i valeni i fonde che ispirano 'azione dell'Asscciazions, la Presidenza Qnoraria della
steasa 2 athivuiia al Foperesentanta pro-tempore dalia llocale conrunitd crisiiana.

P §
yostions,

10 -4 1 Cousiglio Diellive si rupisca ordinatiamante alimeno ogni due masi e shiscidinaiamente
guaiclo i Prasidents o un lerzo dei Consigliern nie chiedono le convecaziona, La riunione & presieduta
dal Presidents dol Censiglio Direttivo o, in caso di suc impadimeants dal Viee Presidenta o, in subordins,
dal Conzigliere piv anzizno o, i uitima istanza, dalla persona designata dagli inlarvenuti.

-5 Le viunioni sono valide se ¢ presenle la magsioranza assoluta dei compenenti asseynali, e e
definarazion sano approvate a maggioranza dei presenti.

10 -16 I Consiglicre assenle a lie riunioni consecutive senza giushilicato molivo pud essere dichiaralo
decaduto e sostituito con il primo dei non elelli,

10 - 17 Al Consiglio Direltiva compete in particolare:

N 1y ““\'wm:ciu o
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b led=azioni ¢

a. la richiesta antuale di afiiliazione all ANSPI seconda la procedura pravista;

b. 12 redecicne annus esantazione in Assamblaa, entro il masa di aprilz, di un rendiconto
econuriien @ fiuanziang dell'allivita svolla nel corso dell'zanno solare trecedente,

. fa piesentazivng in lale occasione anche di un piano progiammatice relalive alia allivita da
svolgaie pel nuove anne sociale;

d. 'nituzzione delle linee programmetich - approvate dall'assemblea
e Findividuazione deyli qtmm@nh a dei servizi per |a realizzazione dei fini istituzionali;

. fa fissozinne delle quale seaaii;
4. I propasia di modifics dallo statuts, e la propesta di emanazione e di modifica dei regolamenti

h. Fistituzione di commissioni e 1a nomina di rappresentanti negli organismi pubkblici e privati,
1 alled i,

i. ia facaily di nominare tra i secl, dei soggetli esterni all'ambilo consigliare, dalegati a svclgere
parlicelzii fungoni stolilite di velta in valla dal Consziglio Direttivo stzssa,

10 - 13 Tulln le cardche associative sono enorifiche, non ne consegue alsun comipense, calbw il
rimtorso delle spese docum 50 slu.vue per ragioni dali'ufficio ricopeito, purché npell'ammbile di
quante prevantivamenis autord »dad censiglio Giretlivo.

"

11- Lt 11 - DECAL

SJENZA DEL COMSICLIOD DIRETTIVO

-1 I Consiglio Direltiva decade

a. per dimigsioni conlamporanes deila meta pii uno dei suci componanti;
i, per saczoze, ner qualsivoglia eausa, non eontemperanee nell’arco dal triennio dellz meta pid

uno def suai compoananti; fino 2l raggiungimento i tale limite, infalti, ai consialieri vacanti subentreranne

W ordine i peitni dai non eleid,

11-2 o gueste ipotesi it Presidente del Censiglie Direttivo o, in caso di suo iinpadimento o vacanza, if
Vice Przuideste o, in subardine, il (‘unslgher pit anziano, dovrd prowwedere alla convocazione
dell'assemblon straordinaria entro quindici gioimni, da celebrarsi nzi sucsessivi trenta, curando 'ordinaria
amminisitaziona fino alla celebiazions deilassermblea straordinaria nai termini di cui scpra.

12 - AIRT 12 - ESERCIZIO SOCIALE E BILANCIO
12 -1 Usseicizio sociale coinclde con 'anne solare e i chiude al 31 diczimbre di ogni anne,

12-2  Enlie @ piimi quatiro mesi di clascun anne il Censiglio Direttive @ convecolo per a
predispesizione del bilancio o consuntive ecanamico e linanziaio del’esercizio precedente, in terinine
ulite coraungiie per poi pressciaily allassemblea ordinaria dei soul, seconde quante previste dallo
statuto,

13 - ART 13 - SCIOGLIMENTO

13 -1 La durata dell'Associaziane & illimitata.

C—zfifi?b
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13 -2 Lo scioglimento della stessa deve essere approvato dall'assemblea secondo le medalita e con

le: iy jloranze pievisie nai procodenti articeli, T
13 -3 Conle stesse regole devono assere nominati i liguidateri,

13-4 In easo di scioglimento per qualsiasi causa esso intarvenga. la devoluzicne del patrimonio sar
elleltuata ad alia Associazione con finalila analoghe o ai fini di pubblica utilita, senlite Vorganisme i
controlle di cui slfait. 3, comma 1240, della leoge 652/96 o salve iversa dastinazinne imposta dalla legas.

1 - ART 1 - CLALSOLA COMERBOMISSOEA

141 Qualunque contreversia sorgasse in Cipendenza della esecuzione o inlerpretazione del pressnte
stzluto @ che possa formare oguells di compic:iesse, sard rimsssa al giudizto di un arbitrn amichevole
cornusiluie ~he giudichz 2 e equita e senza furmsalila di procedura, dando lucun ad arbitralo
fivilete, Liabitre sara scelto di comune accordo dalie paiti eontendenti,, in mancanza di accordo alla
nuimina duifarbiro proveeden s i Presidente del Trikunale conpelznte per territorio in base al luogo ove
lia sede legaln P Associadone,

& 5Y

3

145 - ART 15 - TIOEME AFPLICABIL

15 -1 Pepdiseiplinare cid che non sin previsto nel presente statnto, si dave fr viferimento alle netme in materia
A asseemeioni codende ped brg | del Codice Civile,

Finaa del Presidentz dellAssamllea
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