STATUTO Z ¢ %S_(

Articolo 1.
E’ costituita un’associazione denominata US ACLI RUBANO 2000 con sede in Via Ca Rasi, 2/B
35142 Padova.

Articolo 2.
L’associazione ¢ priva di personalita giuridica e non ha scopo di lucro.

Articolo 3.
L’associazione senza discriminazioni di carattere politico, religioso, razziale e sociale, & finalizzata
alla crescita equilibrata dell’individuo, promuovendo le attivita sportive dilettantistiche.

Articolo 4.
L’ Associzione per raggiungere i propri scopi si giovera dei seguenti ordini € mezzi:

a) Mezzi sportivi, civili, culturali o formativi propri o derivanti dalla collaborazione con
movimenti, istituzioni, associazioni, Federazioni Sportive affiliate al CONI, Enti di
promozione Sportiva che non contrastino con i principi ispiratori del C.P.

b) Mezzi finanziari derivati dai contributi associativi, da oblazioni, da eventuali contributi
pubblici e da prestazioni di servizio a beneficio di terzi.

¢) Beni e mezzi che diverranno di proprieta del circolo a qualsiasi titolo

d) Contributi dal Coni, da Federazioni Sportive, da Enti di Promozione Sportiva a qualsiasi
titolo.

L’associazione potra compiere tutte le attivitd economiche e finanziarie necessarie e opportune per
il raggiungimento dei suddetti scopi associativi con I’obbligo di conformarsi alle norme e alle
direttive del CONI nonché agli statuti e ai regolamenti delle Federazioni sportive nazionali o
dell’ente di promozione sportiva cui la societ o ’associazione intende affiliarsi.

Articolo 5.
Nei locali e negli impianti utilizzati dall’associazione potranno essere promosse iniziative e attivita
sportive.

AMMISSIONE A SOCIO E SUOI OBBLIGHI

Articolo 6.
Possono fare parte dell’ Associazione tutte le persone che accettino gli scopi fissati dall’art. 3 dello
Statuto. Per i soci di eta inferiore ai 18 anni ¢ richiesto il consenso di chi esercita la patria potesta.
Per essere ammessi a socio € necessario redigere una domanda su apposito modulo contenente

a) Nome, cognome, luogo e data di nascita, luogo di residenza

b) Dichiarazione di attenersi al presente statuto e alle deliberazioni del Consiglio Direttivo

¢) Presentazione del certificato medico di base per chi richiede di partecipare ad una attivita

sportiva o che comporti particolari sforzi.

L’ammissione a socio € subordinata all’accoglimento della domanda da parte del consiglio direttivo
il cui giudizio ¢ insindacabile e contro la cui decisione non &€ ammesso appello.
Qualora si manifestano motivate incompatibilitd di un socio con le finalita statutarie e con i
regolamenti dell’associazione, il Consiglio direttivo, in qualsiasi momento, ha la possibilita di
revocare I’ammissione a socio stesso.



Articolo 7.
I soci hanno diritto di partecipare alle attivita promosse dall’associzione secondo i limiti e le
modalita di volta in volta stabilite dal Consiglio Direttivo.
I soci sono tenuti a:
a) Osservanza dello statuto, degli eventuali regolamenti interni, delle deliberazioni del
Consiglio Direttivo.
b) A serbare all’interno dei locali e nelle varie manifestazioni un contegno educato e corretto in
ogni rapporto interpersonale, non abbandonarsi ad atti contrari all’educazione ed al decoro.
c) Versare le quote associative secondo le modalita ed i tempi stabiliti dal Consiglio Direttivo.
L’inosservanza da parte di un socio dei punti a),b) e c) e dell’art. 7 comporta I’espulsione o la
radiazione del socio stesso che verra deliberata dal Consiglio Direttivo a maggioranza assoluta dei
suoi membri.

Articolo 8.
Le somme versate per la tessera e per le quote sociali non sono rimborsabili, rivalutabili o
trasmissibili.

ORGANI DELL’ASSOCIAZIONE

Articolo 11.

Gli organi dell’ Associazione sono:
e [l Presidente

¢ [l Consiglio Direttivo

e Assemblea dei Soci

ASSEMBLEA

Articolo 12.

E’ ’organo sovrano dell’associazione.

E’ costituita dagli iscritti in regola con il pagamento delle quote associative che non possono dare
deleghe di partecipazione.

E’ convocata dal Consiglio Direttivo in via ordinaria almeno una volta all’anno e in via
straordinaria su richiesta di almeno 1/3 dei soci.

La convocazione avviene con avviso scritto affisso nei locali dell’associazione almeno 10 giorni
prima della data di convocazione, indicando la data e il luogo della riunione, I'ora della prima e
della seconda convocazione, distanziate di ameno un’ora, 1’argomento dell’ordine del giorno e il
programma dei lavori.

Le delibere dell’ Assemblea e i rendiconti consuntivi debbono essere portati a conoscenza dei soci
con le medesime modalita previste per la convocazione.

Tutte le decisioni verranno prese all’interno dell’associazione in base ai principi di democrazia.

Articolo 13.
L’assemblea ordinaria viene convocata ogni anno nel periodo tra 1’1 Gennaio e il 30 Aprile
Essa:
e Approva annualmente il rendiconto economico preventivo e il rendiconto economico
finanziario consuntivo
e Approva le linee generali della programmazione delle attivita per I’anno sociale e ne
verifica I’attuazione da parte del Consiglio Direttivo.
e Alla scadenza del mandato e nei casi di dimissione, decadenza, impedimento del Presidente
& convocata con I’ordine del giorno:
- elezione del presidente



- determinazione della composizione del Consiglio Direttivo
- elezione, su proposta del presidente, di uno o piu vicepresidenti, del
Tesoriere e del Segretario e degli altri componenti del consiglio direttivo.

Articolo 14.
L’ Assemblea straordinaria ¢ convocata:
e Tutte le volte che il Presidente lo reputi necessario
e Ogni qualvolta ne facciano richiesta motivata almeno 2/3 dei soci

Articolo 15.

In prima convocazione I’assemblea, sia ordinaria che straordinaria, & regolarmente riconosciuta con
la presenza di metd pit uno dei soci, in seconda convocazione & regolarmente riconosciuta
qualunque sia il numero degli intervenuti e delibera validamente a maggioranza assoluta dei voti dei
soci presenti su tutte le questioni poste all’O.d.g.

Articolo 16.

Per modifiche allo statuto o al regolamento o sullo scioglimento dell’associazione & indispensabile
in prima convocazione la presenza di meta piu uno dei soci ed il voto favorevole dei 2/3 dei soci
presenti; e, in seconda convocazione il voto favorevole dei 2/3 dei presenti.

Articolo 17.

Le votazioni possono avvenire per alzata di mano o a scrutinio segreto qualora ne faccia richiesta
almeno 1/10 dei presenti.

Ogni membro ha diritto ad un voto e non sono ammesse deleghe.

L’assemblea dei soci ¢ presieduta da un presidente nominato dall’assemblea stessa. Le deliberazioni
adottate dovranno essere riportate su apposito libro dei verbali.

CONSIGLIO DIRETTIVO

Articolo 18.

Il primo Consiglio Direttivo € nominato all’atto costitutivo.

1T consiglio Direttivo € composto da minimo 3 Consiglieri compreso il Presidente, dura in carica 5
anni, tutti i consiglieri sono rieleggibili.

Articolo 19.
IIConsiglio:

e Compie tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione;

e Redige e presenta all’assemblea il rapporto annuale sulle attivita dell’associazione;

e Redige e presenta all’assemblea il bilancio consuntivo ed il rendiconto economico:;

¢  Ammette i nuovi SOcCi;

e Esclude i soci salva successiva ratifica dell’assemblea.
Le eventuali riunioni del Comitato direttivo sono legalmente costituite quando ¢ presente la
maggioranza dei suoi componenti. Nell’ambito del comitato direttivo sono previste almeno le
seguenti figure: il Presidente, (eletto direttamente dall’assemblea generale), il Vice Presidente, il
Tesoriere (eletti nell’ambito del Comitato direttivo stesso).
I verbali sono redatti e confirmati dal Presidente.
Nessun compenso ¢ dovuto ai membri del Consiglio.



Articolo 20.

11 consiglio si riunisce ordinariamente ogni tre mesi oppure ognigqualvolta il Presidente o meta dei
consiglieri ne faccia richiesta.

In assenza del Presidente la riunione sara presieduta dal Vice Presidente. Le deliberazioni vengono
prese a maggioranza di voti dei consiglieri presenti.

Articolo 21.
Sono compito del Consiglio Direttivo:
e Deliberare circa I’ammissione, sospensione, radiazione, espulsione dei soci
e Formulare il regolamento interno
e Redigere i programmi di attivita previsti dallo statuto sulla base delle linee approvate
dall’assemblea dei soci
e Redigere il rendiconto economico preventivo e consuntivo

IL PRESIDENTE

Aricolo 22.

Viene eletto direttamente dall’assemblea dei soci.

Dura in carica 4 anni

11 Presidente ha la rappresentanza e la firma sociale. In caso di sua assenza o impedimento tutte le
sue mansioni spettano al Vicepresidente.

Ricorre il divieto per gli amministratori di ricoprire cariche sociali in altre societa e associazioni
sportive nell’ambito della medesima disciplina.

SCIOGLIMENTO DELL’ASSOCIAZIONE

Articolo 23.

Per lo scioglimento dell’associazione € indispensabile in prima convocazione la presenza di meta
piti uno dei soci ed il voto favorevole dei 2/3 dei soci presenti; e, in seconda convocazione il voto
favorevole dei 2/3dei presenti. In caso di scioglimento I’assemblea delibera sulla destinazione del
patrimonio residuo che dovra essere destinato ad altro ente od associazione che persegue le
medesime finalita o ai fini di pubblica utilita sentito I’organismo di controllo di cui all’articolo 3
comma 190 della legge 23/12/1996 n. 662 e salvo diversa destinazione imposta dalla legge.

DISPOSIZIONI FINALI

Articolo 24.
Per le questioni non risolvibili dagli organi sociali si rimettono al giudizio inappellabile di un
collegio arbitrale composto da due membri nominati dalle parti piu un terzo di comune accordo.

Articolo 25.
Per quanto non espressamente previsto dal presente statuto valgono le norme del Codice Civile e
delle leggi vigenti in materia.



